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info@mad-hias.de

Von: info@mad-hias.de
Gesendet: Dienstag, 21. Mai 2024 20:30
An: , Dr. (LGL)'
Cc: @lgl.bayern.de'
Betreff: AW: Ihre E-Mails

Sehr geehrte Frau , 
 
nach Rücksprache mit meinem Beistand Herrn Peter Riedl gehört ins Protokoll, dass sich der Schulleiter einer 
Mediation verweigert hat. Das ist zwingend aufzunehmen. 
Vorher werde ich das Protokoll nicht unterschreiben.  
Sie müssen nichts rechtlich bewerten. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
Mathias Schmitt 
Hirschberg 86 
92339 Beilngries 
Telefon: 0160 7218168 
www.mad-hias.de 
E-Mail: info@mad-hias.de 
 
 
 

Von: , Dr. (LGL) @lgl.bayern.de>  
Gesendet: Dienstag, 21. Mai 2024 11:03 
An: info@mad-hias.de 
Cc:  Dr. (LGL) t@lgl.bayern.de> 
Betreff: Ihre E-Mails 
 
Sehr geehrter Herr Schmitt, 
 
Ihre E-Mails sind bei uns eingegangen. 
Auf fachlicher Ebene (z. B. arbeitsmedizinisch) berät AMIS-Bayern auf Wunsch jeweils individuell Teilnehmende 
eines BEM-Gesprächs und unterstützt ggf. fachlich-moderierend das BEM-Gespräch. 
In diesen beiden Konstellationen werden mögliche Maßnahmen aus den Fachbereichen angesprochen, um 
zukunftsorientiert die generellen BEM-Ziele zu erreichen. 
Ob Maßnahmen ergriffen und wie diese ggf. umgesetzt werden, entscheidet die Schulleitung. 
Grundsätzlich erfolgt durch AMIS-Bayern keine Bewertung (dienst-)rechtlicher Verfahren oder (dienst-)rechtlich 
relevanter Vorgänge. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
Dr.  
 
Bayerisches Landesamt für Gesundheit und Lebensmittelsicherheit 
Arbeitsmedizinisches Institut für Schulen (AMIS-Bayern) 
Pfarrstr. 3 
80538 München 
Tel.:  
E-Mail:  
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